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Resolucién Nro. 0250 -2021
(29 de Junio del 2021)

“Por medio del cual se Adopta las Tablas de Retencién Documental (TRD) de la ESE Hospital
Regional Il Nivel de San Marcos — Sucre”

El Suscrito Agente Especial Interventor de la E.S.E. Hospital Regional Il Nivel de San Marcos —
Sucre NIT N° 800.191.643-6, en ejercicio de sus facultades legales que le confiere la Resolucion
N° 001616 de Marzo 18 de 2020, y en uso de sus facultades y atribuciones legales; y

CONSIDERANDO

Que a través de la Resoluciéon Nro. 001616 de 18 de marzo 2020, fue ordenada la toma de posesién
inmediata de los bienes, haberes y negocios y la intervencion forzosa administrativa de la ESE
Hospital Regional de Il Nivel de San Marcos, emitida por la Superintendencia Nacional de Salud.

Que a través de acta de Posesion S.D.M.E 047 del 19 de Marzo del 2020, asumié el Doctor DUVER
DICSON VARGAS ROJAS, como Agente Especial Interventor de la ESE Hospital Regional de Il Nivel
de San Marcos-Sucre

Que mediante Resoluciéon Nro. 002339 del 17 de marzo 2021, fue prorrogada la medida de
Intervencién Forzosa Administrativa para Administrar ordenada mediante la Resolucion 001616 de
2020 a la ESE HOSPITAL REGIONAL Il NIVEL DE SAN MARCOS departamento de Sucre,
identificado con NIT: 800191643-6, por el término de un (1) afio, es decir del 18 de marzo de 2021
hasta el 18 de marzo de 2022, emitida por la Superintendencia Nacional de Salud.

Que dentro de los considerandos de la Resolucién Nro. 001616 del 18 de marzo 2020, por medio del
cual se ordenada la toma de posesidén inmediata de los bienes, haberes y negocios y la intervencién
forzosa administrativa de la ESE Hospital Regional de Il Nivel de San Marcos, emitida por la
Superintendencia Nacional de Salud, se evidencia que dentro de los hallazgos juridicos que con
llevaron al presente proceso de intervencién el siguiente;

“La entidad no cuenta con sistema de gestién documental para llevar el archivo de los expedientes
contractuales, pues estos no tienen sus carpetas identificadas, no tienen tabla de retencion
documental y los documentos se encuentran incompletos (...)”

Que la Ley 594 del 2000, reglamenta parcialmente los Decretos Nacionales 4124 de 2004, 1100 de
2014 por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones.

Que el articulo 10 de la Ley 594 del 2000, establece que es de obligacién de los organismos
autébnomos la creacioén de su archivo.

Que el articulo 11 de la Ley 594 del 2000, dicta lo siguiente;
ARTICULO 11. Obligatoriedad de la conformacién de los archivos publicos. El Estado esté obligado a la
creacion, organizacién, preservaciéon y control de los archivos, teniendo en cuenta los principios de
procedencia y orden original, el ciclo vital de los documentos y la normatividad archivistica.

Que el articulo 12 de la Ley 594 del 2000, dicta lo siguiente;
ARTICULO 12. Responsabilidad. La administracién publica serd responsable de la gestién de documentos y de la
administracion de sus archivos.
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Que el articulo 12 de la Ley 594 del 2000, dicta lo siguiente;
ARTICULO 24. Obligatoriedad de las tablas de retencién. Sera obligatorio para las entidades del Estado elaborar y
adoptar las respectivas tablas de retencién documental.

Que el Acuerdo Nro. 004 del 30 de abril del 2019; Reglamenta el procedimiento para la elaboracién,
aprobacién, evaluacién y convalidacion, implementacion, publicacion e inscripcion en el Registro tnico
de Series Documentales — RUSD de las Tablas de Retencién Documental — TRD y Tablas de
Valoracién Documental — TVD.

Que el articulo primero del Acuerdo Nro. 004 del 30 de abril del 2019, establece que;
Articulo 1. Objeto y Ambito de aplicacién. Las entidades del Estado del orden nacional, departamental, distrital y
municipal, las entidades privadas que cumplen funciones publicas y los 6rganos auténomos e independientes, deben
elaborar, aprobar, evaluar y convalidar, implementar, publicar e inscribir en el Registro Unico de Series Documentales
— RUSD sus Tablas de Retencién Documental — TRD y sus Tablas de Valoracién Documental — TVD de conformidad
con lo establecido en el presente Acuerdo y deméds normas que expida el Archivo General de la Nacién Jorge
Palacios Preciado.

Que el acuerdo nro. 004 del 30 de abril del 2019, en su articulo 2, define como tablas de retencion
documental, al listado de series y subseries con sus correspondientes tipos documentales a las cuales
se asigna el tiempo de permanencia en cada etapa del ciclo vital de los documentos, asi como una
disposicion final.

Que dentro de las facultades y/o obligaciones asignadas al Agente Especial Interventor se encuentra
sanear los hallazgos y/o irregularidades que con llevaron al presente proceso de intervencion.

Por consiguiente, y en cumplimiento a la Resolucién Nro. 001616 de 18 de marzo 2020, a la Ley 594
del 2000 y al Acuerdo Nro. 004 del 30 de abril del 2019, el actual equipo interventor inicio proceso de
elaboracioén de las tablas de retencién documental de la ESE Hospital Regional Il Nivel de San Marcos
— Sucre. N

Que dentro del proceso de elaboracién de las Tablas de Retencién Documental 2021 (TRD), la
entidad desarrollo el siguiente proceso.

1. Socializacién del formato de encuesta para unidades documentales que tramitan en cada
dependencia de la E.S.E.

2. Entrevistas con cada dependencia para recolectar la informacion en los correspondientes
formatos.

3. Elaboracién de las Tablas de Retencién Documental (TRD) en base al organigrama
institucional.

4. Socializacion de las tablas de retencion documental al Comité de Evaluacion y Desemperio de
la E.S.E Hospital Regional Il Nivel de San Marcos — Sucre.

5. Aprobacién de las Tablas de Retencién Documental (TRD) por parte del Comité de Evaluacion
y Desempenio, por medio de acta del 29 de junio del 2021.

Que las Tablas de Retencién Documental (TRD) elaboradas y aprobadas por el Comité de Evaluacién

dependencias; |

y Desempefio de la entidad fueron (22) veintidés tablas correspondientes a las siguientes éreas/q/

- TRD Contabilidad Cédigo 502.

- TRD Mercadeo Cédigo 501.

- TRD Presupuesto Cédigo 502.1.
- TRD Almacén Codigo 401.1

- TRD Calidad Cédigo 130.

- TRD Cartera Codigo 501.

- TRD Consulta Externa Cédigo 301.
- TRD Control Interno Cédigo 110.
- TRD Estadistica Cédigo 405.

- TRD Facturacién Cédigo'501.1.
- TRD Farmacia Cédigo 404.3.

- TRD Gerencia Cédigo 100.
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- TRD Gestién Ambiental Codigo 304.

- TRD Gestion Documental Cédigo 403.

- TRD Departamento de Imageneologia Imagenes Diagnosticas Cédigo 211.
- TRD Juridica Cédigo 120.

- TRD Laboratorio Clinico Cédigo 218.

- TRD Planeacion Codigo 130.

- TRD Recursos Humanos Cédigo 401.

- TRD Salud Ocupacional Cédigo 402.

- TRD Subgerencia Cientifica Cédigo 200.

- TRD Tesoreria Codigo 503.

En Merito de lo Expuesto.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptar las Tablas de Retencién Documental (TRD) de la ESE Hospital
Regional Il Nivel de San Marcos — Sucre, que se describen a continuacién, conforme a los argumentos
expuestos en los considerandos;

- TRD Contabilidad Cédigo 502.

- TRD Mercadeo Cédigo 501.

- TRD Presupuesto Cédigo 502.1.

- TRD Almacén Cdédigo 401.1

- TRD Calidad Cédigo 130.

- TRD Cartera Cédigo 501.

- TRD Consulta Externa Cédigo 301.

- TRD Control Interno Cédigo 110.

- TRD Estadistica Cédigo 405.

- TRD Facturacién Cédigo 501.1.

- TRD Farmacia Codigo 404.3.

- TRD Gerencia Cédigo 100.

- TRD Gestion Ambiental Cédigo 304.

- TRD Gestién Documental Cédigo 403.
- TRD Departamento de Imageneologia Imagenes Diagnosticas Cédigo 211.
- TRD Juridica Cédigo 120.

- TRD Laboratorio Clinico Cédigo 218.
- TRD Planeacion Cédigo 130.

- TRD Recursos Humanos Codigo 401.
- TRD Salud Ocupacional Cédigo 402.
- TRD Subgerencia Cientifica Cédigo 200.
- TRD Tesoreria Codigo 503.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su promulgacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Marcos, Sucre, a los Veintinueve (29) dias del me$ de Junio del 2021.

DUVER DICSON VARGAS AS
Agente Especial Interventor
ESE Hospital Regional Il Nivel San|Marcos — Sucre.

Elaboré; Dayana Olivares — Apoyo Juridicc:/
Reviso: Luis Daniel Alvarez Ruiz — Técnico en Gestién Documental

Revisé: Jefferson Alonso Castro Romero - Asesor Juridico Exteno
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